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GESTION DES MATRICULES®

Par Mickael QUESNOT 



� Si votre entreprise a besoin d'expertise SD, MM, WM, PS, Retail, HR… pour renforcer son centre de 
compétences,

� Si elle veut libérer son centre de compétences des réponses aux questions sur l'utilisation de SAP pour qu'il se 
concentre sur la maintenance évolutive,

� Si elle veut EXTERNALISER son centre de compétences,

� Si elle veut une Tierce Maintenance Applicative (TMA),

� Si elle veut former ses utilisateurs, ...

� CODILOG (groupe Neurones) peut répondre à l'ensemble de vos besoins avec le meilleur rapport qualité/prix 
du marché. 

� CODILOG dispose en autre de plusieurs plateaux de TMA dont un sur la NORMANDIE. CODILOG a toutes les 
compétences pour vous satisfaire. 

� Vous pouvez me contacter via la rubrique Contact ou sur mon adresse courriel quesnot@sharesap.com.

� Je recherche également un site partenaire ou un sponsor pour développer mon site. 
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Dans HR, vous créez un 

matricule à l’aide d’une 

mesure administrative. Cette 

mesure vous permet de créer 

au moins les deux infotypes

suivants :

Affectation (0001) ; 

Identité (0002).
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PA40 - Mesures administratives 
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L’écran Mesures administratives apparaît.
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Vous pouvez affecter un matricule.
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SAISIE MATRICULE

N° de badge du 
collaborateur



Affectez une date de début.
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Date d’arrivée du 
collaborateur



Sélectionnez le type de mesure Embauche (mini fiche Déplacement).

Remplissez les zones Domaine du personnel, Statut de salariés et Catégorie de salariés. 
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Choisissez la fonction Exécuter.
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Après avoir sélectionné la ligne 
« Saisie Matricule simplifiée », cliquer 

sur le bouton Exécuter



L’écran Créer mesures (Infotype 0000) apparaît.

Vérifiez les données existantes. 
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Mesures

Affectation



Vous pouvez modifier ou compléter les données.
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Sauvegardez les données
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Cliquer sur      à la fin de la saisie



Saisissez, étape par étape, les données nécessaires dans les écrans de saisie suivants.
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Sauvegardez les données.
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Mes références SAP  : CODILOG,  APTAR, VALOIS, Janssen Cilag, Aventis, Lubrizol, Bayer, Le CESI

Toute représentation ou reproduction de mes guides , même partielle, par quelques procédés et à

quelques fins que ce soit, est interdite sans mon autorisation écrite explicite.

L'utilisation de mes documents est strictement réservée à un usage privé (article L122-5 du code de la 

Propriété intellectuelle).

Pour tout autre usage, merci de me consulter préalablement. 

SAP , Marque déposée par SAP AG et noms suivants :

ABAP, ABAP/4, BAPI, Management Cockpit, InterSAP, RIVA, R/2, R/3, R/3 Retail, SAP (Logo), SAP (Word), SAPaccess, SAPfile, 
SAPfind, SAPmail, SAPoffice, SAPscript, SAPtime, SAPtronic, SAP-EDI, SAP EarlyWatch, SAP ArchiveLink, SAP Business 
Workflow, ALE/WEB, SAPPHIRE, TeamSAP 

Je ne peux être accusé de contrefaçon ou de reproductions interdites pour les raisons suivantes : 

� Mes guides utilisateurs et de paramétrage sont issus de mes connaissances personnelles et de sites web.

� Les noms des personnes et sites sont clairement énoncés.

http://www.sharesap.com est indépendant de SAP

http://www.sharesap.com est indépendant de CODILOG

Sharesap n'est pas affilié à SAP AG ou à l'une de ses filiales. 

Sharesap n'est pas affilié à NEURONES ou à l'une de ses filiales. 

www.sharesap.com. Copyright (C) . Tous droits réservés. 
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